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Αρ 


. Φύλλου 4857 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, 
καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες, για το έτος 2018, των Εποπτών Δημόσιας 
Υγείας του Τμήματος Περιβαλλοντικής Υγιεινής 
και Υγειονομικού Ελέγχου, της Διεύθυνσης Δημό¬ 
σιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφέ¬ 
ρειας Δυτικής Μακεδονίας/Π.Ε. Καστοριάς. 

2 

Έγκριση απόφασης του Δ.Σ. της Δημοτικής Επιχεί¬ 
ρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Άρτας (Δ.Ε.Υ.Α.Α.) 
αναφορικά με τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας της. 

3 

Αύξηση ωραρίου εργασίας υπαλλήλου. 

4 

Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχό¬ 
ληση, καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με 
αμοιβή για υπαλλήλους της Διεύθυνσης Αγροτι¬ 
κής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφερει¬ 
ακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας, 
για το Α' Εξάμηνο του 2018. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, 
πέραν του κανονικού ωραρίου και κατά τις Κυρια¬ 
κές και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους 2018 στη Δ/ 
νσηΤεχνικών Έργων της Περιφερειακής Ενότητας 
Καρδίτσας. 

6 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή¬ 
λου για την τήρηση και σύνταξη των πρακτικών 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Λα¬ 
γκαδά, έτους 2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 207295 (1) 

Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, 
καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες, για το έτος 2018, των Εποπτών Δημόσιας 
Υγείας του Τμήματος Περιβαλλοντικής Υγιεινής 
και Υγειονομικού Ελέγχου, της Διεύθυνσης Δη¬ 
μόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Πε¬ 
ριφέρειας Δυτικής Μακεδονίας/Π.Ε. Καστοριάς. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΗΠΕΙΡΟΥ- ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 225, 238 και 280 του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα-Καλλικρά- 
της» (ΦΕΚ 87/τ.Α77-6-2010). 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 141/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακε¬ 
δονίας» (ΦΕΚ 234/τ.Α727-12-2010). 

3. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση Οργάνω¬ 
ση Στελέχωση Περιφερειών, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

4. Την αριθ. 13912/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./26-05-2017) με την 
οποία διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχελάκης 
Βασίλειος του Πολυκάρπου. 

5. Την υπ' αριθ. οικ.75532/2-6-2017 απόφαση του Συ¬ 
ντονιστή, περί ορισμού του Νικολάου Παπαευθυμίου 
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Τεύχος Β'4857/29.12.2017 


του Γρηγορίου, ως αναπληρωτή Συντονιστή της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτ. Μακεδονίας ο κ. 
Μιχελάκης Βασίλειος του Πολύκαρπου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α/27-10-2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο 
μισθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλ¬ 
λες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει. 

7. Του άρθρου 36 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ.Α7 

28- 6-2007) «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινο¬ 
τικών Υπαλλήλων». 

8. Τις διατάξεις της παρ.6 του άρθρου 1 της από 

29- 12-1980 πράξεως Νομοθετικού Περιεχομένου του 
Προέδρου της Δημοκρατίας «Περί καθιερώσεως πεν¬ 
θημέρου εβδομάδος εργασίας των δημοσίων εν γένει 
υπηρεσιών και ρυθμίσεις συναφών θεμάτων» που κυρώ¬ 
θηκε με το άρθρο πρώτο του ν.1157/1981 (ΦΕΚ Α' 126). 

9. Της παρ. 3 του άρθρου 2 της υπ' αριθ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/ 
ΟΙΚ. 1692/06 (ΦΕΚ 769/Β727-6-2006) «Καθιέρωση ωρών 
προσέλευσης και αποχώρησηςτων υπαλλήλων των δη¬ 
μοσίων υπηρεσιών και των ΝΠΔΔ» όπως τροποποιήθη¬ 
κε με την ΔΙΑΔΠ/ΦΒ1/14757/25-7-2011 (ΦΕΚ 1659/τ.Β7 
26-7-2011) απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρ¬ 
ρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και ισχύει. 

10. Τις διατάξεις της αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/4595/21 -2-2007 
(ΦΕΚ 293/Β75-3-2007) απόφασης του Υπουργού Εσωτε¬ 
ρικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, σύμφω¬ 
να με τις οποίες μεταβιβάζεται στους Γενικούς Γραμμα¬ 
τείς Περιφερειών η αρμοδιότητα για τον καθορισμό του 
ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, των υπαλλήλων που 
εργάζονται στις ελεγκτικές υπηρεσίεςτων Νομαρχιακών 
Αυτοδιοικήσεων. 

11. Την κοινή υπουργική απόφαση με αρ.οικ. 2/7093/ 
0022/5-2-2004 «Επέκταση διατάξεων του ν. 3205/2003 
στο προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
που ασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α». 

12. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 
98/Α/22-4-2005) «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, αναφορικά με 
τον έλεγχο των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές 
διοικητικές πράξεις». 

13. Τη με αρ.ΥΙ/ΓΠ οικ.52929/03-06-2013 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Υγείας σε συνδυασμό με το με αρ. Υ1/Γ.Π. 
οικ.121227/20-12-2012 έγγραφο της Δ/νσης Δημόσιας 
Υγιεινής του Υπουργείου Υγείας, σύμφωνα με το οποίο 
«οι Διευθύνσεις Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας των 
Περιφερειακών Ενοτήτων παραμένουν σε ετοιμότητα 
επί 24ωρου βάσης όλες τις μέρες του χρόνου για άμεση 
αντιμετώπιση τυχόν περιστατικού λύσσας και τη διάθεση 
αντιλυσσικών εμβολίων». 


14. Τη με αριθμό 3951/εγκ.3/2006 εγκύκλιο του Εισαγ¬ 
γελέα του Αρείου Πάγου, με την οποία ζητά τη διενέργεια 
ελέγχου από τα όργανα των Υγειονομικών Υπηρεσιών, 
στα Καταστήματα Υγειονομικού Ενδιαφέροντος και κατά 
τις νυχτερινές ώρες. 

15. Την έλλειψη σε προσωπικό του κλάδου ΤΕ6 Επο¬ 
πτών Δημόσιας Υγείας, η οποία σε συνδυασμό με τις 
διαρκώς αυξανόμενες υποχρεώσεις της υπηρεσίας δη¬ 
μιουργεί έκτακτες υποχρεώσεις στη λειτουργία της, οι 
οποίες δεν μπορούν να προβλεφθούν. 

16. Το με αριθμ.πρωτ. οικ.220264/2992/14-12-2017 
έγγραφο της Δ/νσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας Π.Ε. Καστοριάς σύμφωνα με το οποίο αιτείται 
τον καθορισμό ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων της 
σε 24ωρη βάση, καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες και συγκεκριμένα σε τρεις (3) υπαλλήλους 
του κλάδου ΤΕ6 Εποπτών Δημόσιας Υγείας προκειμένου 
να ανταπεξέλθουν στις υποχρεώσεις τους. 

17. Τις ανάγκες, το είδος και τη μορφή της συγκεκρι¬ 
μένης Υπηρεσίας της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας/ 
ΠΕ Καστοριάς, καθώς και την ιδιοτυπία των συνθηκών 
λειτουργίας αυτής, οι οποίες επιβάλλουν την καθιέρωση 
της εικοσιτετράωρης εργασίας των υπαλλήλων της και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες. 

18. Την αριθ. 216243/13971/8-12-2017 βεβαίωση 
πίστωσης του Τμήματος Λογιστικής και Οικονομικής 
Διαχείρισης της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας/ΠΕ 
Καστοριάς, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε εικοσιτετράωρη 
(24ωρη) βάση και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες, των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας 
και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφέρειας Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας/ΠΕ Καστοριάς, για το έτος 2018. 

Συγκεκριμένα, στην παραπάνω ρύθμιση θα εμπίπτει 
το παρακάτω προσωπικό: 

Τρεις (3) υπάλληλοι, κλάδου ΤΕ6 Εποπτών Δημόσιας 
Υγείας. 

Η έκδοση της προαναφερόμενης απόφασης επιβάλλε¬ 
ται για την κάλυψη των παρακάτω εποχικών, εκτάκτων 
και επειγουσών αναγκών: 

•Τον υγειονομικό έλεγχο των καταστημάτων μαζικής 
εστίασης και των Κέντρων Διασκέδασης, τα περισσότερα 
των οποίων λειτουργούν εκτός της διάρκειας ωραρίου 
λειτουργίας των δημοσίων υπηρεσιών ή μόνον εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες και Κυριακές (Κέντρα Διασκέδασης). 

• Τον έλεγχο τροφίμων και των συνθηκών υγιεινής σε 
τοπικές πολιτιστικές εκδηλώσεις (πανηγύρια), σε μεγάλες 
εμποροπανηγύρεις (Άργους Ορεστικού) και σε εκδηλώ¬ 
σεις πανελλαδικής εμβέλειας (ΚίνθΓ ΡθίΤγ Νεστορίου, Κο- 
ρέστεια κ.α.), οι οποίες πραγματοποιούνται εξαιρέσιμες 
ημέρες και Κυριακές. 

• Τον έκτακτο, κατά τις απογευματινές και βραδινές 
ώρες και αυτές των εξαιρέσιμων ημερών και Κυριακών, 
έλεγχο εφαρμογής του αντικαπνιστικού νόμου. 
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•Τη διαχείριση διατροφικών κρίσεων (τροφοδηλη- 
τηριάσεις) κατά τις οποίες απαιτείται άμεση διενέργεια 
ελέγχου σε χώρους παραγωγής, παρασκευής ή και προ¬ 
σφοράς τροφίμων και η διενέργεια επιδημιολογικής δι- 
ερεύνησης. 

• Την αντιμετώπιση εκτάκτων περιπτώσεων ρύπαν¬ 
σης του παρεχόμενου νερού ανθρώπινης κατανάλω¬ 
σης περιλαμβανομένων εκτάκτων δειγματοληψιών και 
έκτακτων υγειονομικών αναγνωρίσεων των συστημάτων 
ύδρευσης. 

• Τη διεκπεραίωση προγραμμάτων ελέγχου ποιότητας, 
του παρεχόμενου από τους δήμους, νερού ανθρώπινης 
κατανάλωσης, περιλαμβανομένης της σύνταξης τεχνι¬ 
κών δελτίων και στατιστικών στοιχείων για την Ευρω¬ 
παϊκή Ένωση. 

•Τη διενέργεια ηχομετρήσεων για τη διαπίστωση ηχο¬ 
ρύπανσης, με δεδομένο ότι, οι ηχομετρήσεις διενεργού- 
νται τις βραδινές ή πρώτες πρωινές ώρες προκειμένου να 
επιτυγχάνονται οι βέλτιστες συνθήκες θορύβου βάθους 
ή να βρίσκονται σε πλήρη λειτουργία τα καταστήματα 
που ελέγχονται. 

•Τη διενέργεια υγειονομικού ελέγχου καταστημάτων 
και τροφίμων με αυξημένη συχνότητα κατά τις εορτα¬ 
στικές περιόδους. 

•Τη διεκπεραίωση διοικητικών εργασιών που προκύ¬ 
πτουν από τις δραστηριότητες της υπερωριακής εργα¬ 
σίας και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες και εκκρεμό¬ 
τητες, λόγω έλλειψης του απαιτούμενου προσωπικού. 

Λόγω του φόρτου εργασίας και της έλλειψης προ¬ 
σωπικού, η διευθέτηση των υποθέσεων των ανωτέρω 
αντικειμένων πολλές φορές πραγματοποιείται πέραν του 
ωραρίου εργασίας. Για τους λόγους αυτούς καθίσταται 
επιτακτική η ανάγκη καθορισμού της λειτουργίας της 
εν λόγω Υπηρεσίας σε εικοσιτετράωρη (24ωρη βάση), 
καθώς και κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες. 

Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί στον προϋ¬ 
πολογισμό της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας/ΠΕ 
Καστοριάς, δαπάνη ποσού 9.000,00 ευρώ για το έτος 
2018, στον ΚΑΕ 0512, όπως αυτό προκύπτει από τη με 
αριθμ. πρωτ. 216243/13971/8-12-2017 βεβαίωση της Γε¬ 
νικής Δ/νσης Εσωτερικής ΛειτουργίαςΤμήμα Λογιστικής 
και Οικονομικής Διαχείρισης της Π.Ε. Καστοριάς, περί 
ύπαρξης εγγεγραμμένων πιστώσεων για την κάλυψη της 
προϋπολογισθείσας δαπάνης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 29 Δεκεμβρίου 2017 

Ο Συντονιστής 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης κ.α.α. 

Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης Δασών 

και Αγροτικών Υποθέσεων 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΕΥΘΥΜΙΟΥ 


Αριθμ. 205305 (2) 

Έγκριση απόφασης του Δ.Σ. της Δημοτικής Επιχεί- 
ρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Άρτας (Δ.Ε.Υ.Α.Α.) 
αναφορικά με τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας της. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις των άρθρων 1,65,107, 108, 214, 225, 
238 και 280 παρ. I του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α'87). 

2. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ Α' 107). 

3. Τις διατάξεις του π.δ. 141/2010 (ΦΕΚ Α' 234), όπως 
σήμερα ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ Α' 47). 

5. Τιςδιατάξειςτου άρθρου 24του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ Α'21). 

6. Τη με αριθμ. 13912/15-05-2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού του Βασιλείου 
Μιχελάκη του Πολυκάρπου ως Συντονιστή της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας 
(ΦΕΚ 250/26-05-2017 τ.Υ.Ο.Δ.Δ.). 

7. Τις διατάξειςτου άρθρου 7 παρ. 1 ν. 1069/1980 (ΦΕΚ Α' 191). 

8. Τις διατάξεις των άρθρων 252 και 254-258 του Ν. 
3463/2006 (ΦΕΚ ΑΊ 14). 

9. Τις διατάξεις των άρθρων 1-15 του ν. 4483/2017 
(ΦΕΚ Α' 107). 

10. Τις διατάξειςτου π.δ. 1180/1980 (ΦΕΚ Α'303). 

11. Τις διατάξεις του άρθρ. 90 του «Κώδικα νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» που 
κυρώθηκε με το π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 191 Α723-08-1980), 
όπως σήμερα ισχύουν, που αφορούν στον έλεγχο των 
δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές 
πράξεις. 

12. Τη με αριθμ. 78/20-11-2017 απόφαση (ορθή επα¬ 
νάληψη) του Διοικητικού Συμβουλίου της Δημοτικής 
Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Άρτας αναφορικά 
με την τροποποίηση της παρ. 3 του άρθρου 8 και την 
αντικατάσταση της παρ. 5 του άρθρου 9 του ισχύοντος 
Ο.Ε.Υ. της. 

13. Τη με αριθμ. 698/04-12-2017 απόφαση του Δημο¬ 
τικού Συμβουλίου του Δήμου Αρταίων Νομού Άρτας, με 
την οποία ενέκρινε τη με αριθμ. 78/2017 απόφαση του 
Δ.Σ. της Δ.Ε.Υ.Α. Άρτας. 

14. Τη με αριθμ. 3772/11-12-2017 βεβαίωση της 
Δ.Ε.Υ.Α. Άρτας αναφορικά με τη μη πρόκληση δαπάνης 
σε βάρος του προϋπολογισμού της Επιχείρησης απο¬ 
φασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη με αριθμ. 78/20-11-2017 απόφαση 
(ορθή επανάληψη) του Διοικητικού Συμβουλίου της 
Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Άρτας 
(Δ.Ε.Υ.Α.Α.), με την οποία τροποποιείται η παρ. 3 του 
άρθρου 8 και αντικαθίσταται η παρ. 5 του άρθρου 9 
του ισχύοντος Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
ανωτέρω Επιχείρησης, ο οποίος εγκρίθηκε με την αριθμ. 
7435/6-3-1984 υπουργική απόφαση (ΦΕΚ Β' 186/27-3-1984) 
και ακολούθως τροποποιήθηκε με την αριθμ. 76519/ 
18-10-1985 όμοια (ΦΕΚ Β' 712/25-11-1985) και την 
αριθμ. ΕΣ.18966/29-12-1994 απόφαση του Νομάρχη 
Άρτας (ΦΕΚ Β'24/18-1-1995). 
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Η παρ. 3 του άρθρου 8 τροποποιείται ως εξής: 
Θέσεις εργασίας της Δ.Ε.Υ.Α.Α. 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΚΕΝΕΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ 

ΠΕ Γενικός Διευθυντής 

1 


1 

ΠΕ Οικονομολόγοι 

1 

3 

4 

ΠΕ Πολιτικοί Μηχανικοί 

4 

2 

6 

ΤΕ Τοπογράφοι Μηχανικοί 


1 

1 

ΠΕ Χημικοί 


1 

1 

ΠΕ Νομικοί Σύμβουλοι 


1 

1 

ΠΕ Μηχανολόγοι Μηχανικοί 


1 

1 

ΤΕ Υπεύθυνος Μηχανογράφησης 

1 


1 

ΤΕ Ηλεκτρολόγοι Μηχανικοί 

1 


1 

ΤΕ Μηχανολόγοι Μηχανικοί 


1 

1 

ΤΕ Υπεύθυνος Γραμματείας 


1 

1 

ΤΕ Πολιτικοί Μηχανικοί 


1 

1 

ΤΕ Τεχνολόγοι Χημικοί 


1 

1 

ΔΕ Γραμματέας - Δακτυλογράφος 

1 


1 

ΔΕ Διοικητικοί Υπάλληλοι 

4 

6 

10 

ΔΕ Βοηθοί Λογιστών 

2 


2 

ΔΕ Εισπράκτορες - Ταμίες 

2 

1 

3 

ΔΕ Αποθηκάριοι 

2 


2 

ΔΕ Εργοδηγοί 

2 

2 

4 

ΔΕ Χειριστές αντλιοστασίων 

1 

2 

3 

ΔΕ Σχεδιαστές 


2 

2 

ΔΕ Συντηρητές μηχανημάτων 


1 

1 

ΔΕ Κλητήρας 

1 


1 

ΔΕ Καταμετρητές 

2 

3 

5 

ΔΕ Οδηγοί αυτοκινήτων 

3 

3 

6 

ΔΕ Χειριστές μηχανημάτων 


2 

2 

ΔΕ Αρχιτεχνίτες 

1 

2 

3 

ΔΕ Τεχνίτες 

5 

10 

15 

ΔΕ Φύλακες 


1 

1 

ΔΕ Καθαρίστρια 


1 

1 

ΥΕ Εργάτες 

6 

14 

20 

ΣΥΝΟΛΟ 

40 

63 

103 


Η παρ. 5 του άρθρου 9 αντικαθίσταται ως εξής: 

Λοιπό Διοικητικό προσωπικό. 

Ανά ειδικότητα τα προβλεπόμενα από το π.δ. 50/2001, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τα π.δ.347/2003, 
44/2005,116/2006 και 146/2007 καθώς και με τους ν. 4115/2013 και 4148/2013. 

Κατά τα λοιπά ισχύει ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης 
Άρτας, όπως εγκρίθηκε με την αριθμ. 7435/6-3-1984 υπουργική απόφαση και ακολούθως τροποποιήθηκε, σύμφωνα 
με τα παραπάνω. 

Από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού της ανωτέρω Επιχείρησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 27 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Συντονιστής 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης κ.α.α. 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης Δασών 
και Αγροτικών Υποθέσεων 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΕΥΘΥΜΙΟΥ 
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(3) 

Αύξηση ωραρίου εργασίας υπαλλήλου. 

Με την αριθ. 1448/31-10-2017 απόφαση του Περιφε¬ 
ρειακού Συμβουλίου Κεντρικής Μακεδονίας, που εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 87 του 
ν. 4483/2017 (ΦΕΚ 21/Α721-2-2016) όπως τροποποιή¬ 
θηκε και ισχύει και των άρθρων 65, 67, 225, 226 του ν. 
3852/2010 (ΦΕΚ 107/Α731 -7-2017), αυξάνεται το ωρά¬ 
ριο εργασίας της υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου του φορέα, ύστερα από 
αίτησή της, στο ανώτατο όριο της πλήρους απασχόλη¬ 
σης της οικείας εκπαιδευτικής βαθμίδας και ειδικότητας, 
με αντίστοιχη αύξηση των πάσης φύσεως αποδοχών της: 

Ειδικότητα ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 

1) Αλεξάνδρα Κακαντώνη του Όθωνα, Π.Ε. Ημαθίας 

(Αριθμ. βεβ. Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (ΠΕ. 
Ημαθίας) για την πρόβλεψη της προκαλούμενης δαπά¬ 
νης: 389417(3478)/20-9-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 81953/13-12-2017). 

Με εντολή Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένητουΤμήματος 

Τ.Α. και Ν.Π. Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


Αριθμ. 11383 _ (4) 

Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχό¬ 
ληση, καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με 
αμοιβή για υπαλλήλους της Διεύθυνσης Αγροτι¬ 
κής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφερει¬ 
ακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλί¬ 
ας, για το Α' Εξάμηνο του 2018. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ.Α77.06.2010). 

2. Τις διατάξεις του ΠΔ 129/2010 «Οργανισμός της Πε¬ 
ριφέρειας Θεσσαλίας» (ΦΕΚ 222/τ.Α727.12.2010). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20του Ν.4354/2015 «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις...» (ΦΕΚ 176/τ.Α716.12.2015). 

4. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 91 του ν. 4270/ 
2014 «Αρχές Δημοσιονομικής Διαχείρισης και εποπτείας 
...»(ΦΕΚ 143/τ.Α728.06.2014). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα, ο οποίος 
κυρώθηκε με το άρθρο 1 του π.δ.63/2005 «Κωδικοποί¬ 
ηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερ¬ 
νητικά όργανα» (ΦΕΚ 98 Α'). 

6. Την αριθμ. 2/1757/0026/10-01-2017 απόφαση του 
Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δικαιολογητικών 
για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυ¬ 
χτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, εργασία» 
(ΦΕΚ 17/Τ.Β712.01.2007). 


7. Την αριθμ. 3179/35220/9.03.2016 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας (ΑΔΑ: ΩΓΘΒΘΡ10-ΒΕ6), που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 754/τ.Β'/21.03.2016 «Καθορι¬ 
σμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρεςτων υπαλλήλων της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας», όπως διορθώθηκε με το ΦΕΚ 
4322/τ.Β 730-12-2016. 

8. Την αρ. 2545/17-10-2016 (ΦΕΚ 3447/Β/2016) κοινή 
υπουργική απόφαση Εσωτερικών, Οικονομίας Ανάπτυ¬ 
ξης και Τουρισμού, Αγρ/κής Ανάπτυξης και Τροφίμων 
για την Εκχώρηση αρμοδιοτήτων της Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης (ΕΥΔ ΠΑΑ) του ΠΑΑ 2014-2020 στις Ειδικές 
Υπηρεσίες Διαχείρισης Επιχειρησιακών Προγραμμάτων 
(ΕΠ) Περιφερειών και στις Γενικές Διευθύνσεις Περιφε¬ 
ρειακής Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής των 
Περιφερειών, ως Ενδιάμεσοι Φορείς Διαχείρισης ( ΕΦΔ) 
πράξεων ΠΑΑ. 

9. Την αρ. 8585/10-10-2016 ( ΦΕΚ 3322/Β717-10- 
2016) υπουργική απόφαση Λεπτομέρειες εφαρμογής 
του Υπομέτρου 6.1 «Εγκατάσταση Νέων Γεωργών» του 
Προγράμματος Αγροτικής Ανάπτυξης της Ελλάδας (ΠΑΑ) 
2014-2020. 

10. Την αρ. 174/15/14-11-2017 απόφαση του Περιφε¬ 
ρειακού Συμβουλίου Θεσσαλίας ΑΔΑ: ΩΓ9Ρ7ΛΡ-6ΒΥπου 
αφορά την ψήφιση του Προϋπολογισμού έτους 2018 της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας -Π.Ε.Τρικάλων. 

11. Την αριθμ. 1711/2017 απόφαση της Οικονομικής 
Επιτροπής Περιφέρειας Θεσσαλίας «Έγκριση δαπάνης 
και διάθεση πίστωσης για υπερωριακή απασχόληση 
υπαλλήλων της Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνι¬ 
ατρικής της Π.ΕΤρικάλων για το Α' εξάμηνο 2018» (ΑΔΑ: 
ΨΞΦΣ7ΛΡ-7ΛΗ). 

12. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή, για το έτος 2018, για δέκα (10) υπαλλήλους της 
Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Π.Ε 
Τρικάλων, κατάτις εργάσιμες ημέρες και απογευματινές 
ώρες, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας καθώς 
και τέσσερις (4) υπαλλήλους κατά τις νυχτερινές ώρες 
ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ' όλο το 
24ωρο ως εξής: 

- για την ασφαλή διακίνηση και έλεγχο προϊόντων, 
τη διενέργεια ελέγχων για την προστασία του ζωικού 
κεφαλαίου και της Δημόσιας Υγείας, την εξασφάλιση 
της υγείας των ζώων, την εφαρμογή προγραμμάτων 
γεωργίας, κτηνοτροφίας και τον φυτοϋγειονομικό και 
ποιοτικό έλεγχο. 

13. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή, απογευματι¬ 
νή εργάσιμων ημερών πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ' όλο το 24ωρο, 
προβλέπονται σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό 
οικονομικού έτους 2018 της Περιφέρειας Θεσσαλίας/ 
Περιφερειακή Ενότητα Τρικάλων, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή, για το Α' εξάμηνο του 2018, κατά τις εργάσιμες 
ημέρες και απογευματινές ώρες πέραν του κανονικού 
ωραρίου και μέχρι την 22η ώρα, για υπαλλήλους της 
Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Π.Ε 
Τρικάλων, προκειμένου για την ασφαλή διακίνηση και 
έλεγχο προϊόντων, τη διενέργεια ελέγχων για την προ- 
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στασία του ζωικού κεφαλαίου και της Δημόσιας Υγείας, 
την εξασφάλιση της υγείας των ζώων, την εφαρμογή 
προγραμμάτων γεωργίας, κτηνοτροφίας και τον φυτο- 
υγειονομικό και ποιοτικό έλεγχο. 

Ορίζουμε ότι: 

α) ο αριθμός του προσωπικού της Δ/νσης Αγροτικής 
Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφερειακής Ενότη- 
ταςΤρικάλων που δύναται να απασχοληθεί υπερωριακά 
είναι συνολικά δέκα (10) υπάλληλοι για απογευματινή 
απασχόληση και τέσσερις (4) υπάλληλοι για νυχτερινή, 
κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών απασχόληση. 

β) οι ώρες της απογευματινής υπερωριακής απασχό¬ 
λησης είναι κατ' ανώτερο όριο εκατόν είκοσι (120) ώρες 
ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο και συνολικά χίλιες δια¬ 
κόσιες (1.200) ώρες για το Α' εξάμηνο 2018, 

γ) οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης νυχτερινών, Κυ¬ 
ριακών και εξαιρέσιμων ημερών είναι κατ'ανώτερο όριο 
πενήντα πέντε (55) ώρες ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο 
και συνολικά για 220 ώρες για το Α'εξάμηνο 2018. 

Θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπε- 
ρωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναγράφονται 
ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι ανά εξάμηνο, 
η κατηγορία και το Μισθολογικό Κλιμάκιό τους, καθώς 
και οι ώρες απασχόλησής τους. 

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 
δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων και ο Προϊστάμενος 
της Δ/νσης βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των 
υπαλλήλων του για το υπερωριακά παρασχεθέν έργο. 

1. Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο 
ποσό των 5.000,00 Ευρώ, θα βαρύνει εγγεγραμμένη πί¬ 
στωση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2018 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας, Π.Ε Τρικάλων, Ειδ. Φορέα 
073 και ΚΑΕ 0511 με εγγεγραμμένη πίστωση 80.000,00 €. 

2. Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο 
ποσό των 1.000,00 Ευρώ, θα βαρύνει εγγεγραμμένη πί¬ 
στωση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2018 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας, Π.Ε Τρικάλων, Ειδ. Φορέα 
073 και ΚΑΕ 0512 με εγγεγραμμένη πίστωση 40.000,00 €. 

Η ισχύς της παρούσας άρχεται από την ημερομηνία 
δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τ ρίκαλα, 29 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθμ. 222309/8093 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, 
πέραν του κανονικού ωραρίου και κατά τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους 2018 
στη Δ/νση Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής 
Ενότητας Καρδίτσας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Το ν. 3852/2010 (ΦΕΚ87Α ) «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρό- 
γραμμα Καλλικράτης» και ειδικότερα την παρ. 1 του άρ¬ 
θρου 282 «Γενικές μεταβατικές διατάξεις». 


2. Το π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 22Α') «Οργανισμός Περιφέ¬ 
ρειας Θεσσαλίας». 

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015(ΦΕΚ176Α ) «Διαχεί¬ 
ριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων...» 

4. Την με αριθ. 2/1015/ΔΕΠ/5-1 -2016 Εγκύκλιο του 
Γ.Λ.Κ. σχετικά με την παροχή οδηγιών για την εφαρμο¬ 
γή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β του ν. 4354/2015. 

5. Το άρθρο 6 παρ. 6 του ν. 3146/2003 (ΦΕΚ 125Α'). 

6. Την αρ. 3179/35220/09-03-2016 (ΦΕΚ 754Β'και ΦΕΚ 
4322Β') απόφασή του Γεν. Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας με την οποία 
καθιερώνεται σε εικοσιτετράωρη βάση το ωράριο λει¬ 
τουργίας της Δ/νσης Τεχνικών Έργων Π. Ε. Καρδίτσας. 

7. Το γεγονός ότι υπάρχει ανάγκη ετοιμότητας για την 
αντιμετώπιση και αποκατάσταση φυσικών καταστρο¬ 
φών στα πλαίσια προστασίας της ζωής, υγείας και περι¬ 
ουσίας των πολιτών από φυσικές, και άλλες καταστροφές 
σε ολόκληρο το οδικό δίκτυο αρμοδιότητας της Υπηρε¬ 
σίας μας, όπως: 

α) χιονοπτώσεις, καταπτώσεις, καθιζήσεις, κατολισθη- 
τικά φαινόμενα οδικών τμημάτων, 
β) απομάκρυνση - αντικατάσταση στηθαίων ασφαλεί¬ 
ας, πινακίδων σήμανσης και ιστών ηλεκτροφωτισμού 
και σηματοδότησης, καθαρισμός οδοστρωμάτων και 
απομάκρυνση υλικών μετά από ατύχημα και 
γ) πλη μμυρικά φαινόμενα σε παραποτάμιες περιοχές, 
δ) σεισμικά συμβάντα σε όλο το νομό καθώς και 
ε) διαρκής επίβλεψη με επιτόπιο έλεγχο όλων των υπο¬ 
δομών αρμοδιότητάς μας. 

8. Οτι για την άμεση αντιμετώπιση των ανωτέρω εκτά¬ 
κτων αναγκών απαιτείται η απασχόληση σαράντα τριών 
(43) υπαλλήλων της Υπηρεσίας μας, όλων των ειδικο¬ 
τήτων (μηχανικοί, διοικητικοί, οδηγοί, χειριστές μηχα¬ 
νημάτων, εργάτες κ.λ.π.), πέραν του κανονικού ωραρίου 
υπηρεσίας τους σε εικοσιτετράωρη βάση καθώς και κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, επειδή οι ανωτέρω 
εργασίες δεν μπορούν να γίνουν εντός του ωραρίου ερ¬ 
γασίας των υπαλλήλων. 

9. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη που ανέρχεται στο ποσό των 119.200,00 ευρώ, η 
οποία είναι εγγεγραμμένη για το σκοπό αυτό στον προϋ¬ 
πολογισμό της Περιφέρειας, έτους 2018 (Ειδ. Φορέας 073 
Δ/νση Διοικητικού - Οικονομικού Κ.Α.Ε. εξόδου 0511.01, 
0512.01 και 0291.01), αποφασίζουμε: 

Ι.Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
πέραν του κανονικού ωραρίου και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες του έτους υπαλλήλων της Δ/νσης 
Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής Ενότητας Καρδίτσας 
κατά το έτος 2018 και συγκεκριμένα από τη δημοσίευση 
της απόφασης αυτής έως 31-12-2018 ως κατωτέρω: 

Υπηρεσία: Δ/νσηΤεχνικώνΈργων Περιφερειακής Ενό¬ 
τητας Καρδίτσας 

Προτεινόμενοι υπάλληλοι για υπερωριακή εργασία: 43 
Ώρες Απασχόλησης Α ' ΕΞΑΜΗΝΟΥ: 9.288 
Ήτοι: απογευματινές ώρες 5.160 και ώρες Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών 4.128 
Συνολική Δαπάνη Α' ΕΞΑΜΗΝΟΥ: 59.600 € 
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Ώρες Απασχόλησης Β'ΕΞΑΜΗΝΟΥ 9.288 
Ήτοι: απογευματινές ώρες 5.160 και ώρες Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών 4.128 
Συνολική Δαπάνη Β ' ΕΞΑΜΗΝΟΥ 59.600 € 

2. Η ονομαστική κατανομή των ωρών κατ' είδος (κα¬ 
θημερινές - Κυριακές και εξαιρέσιμες απογευματινές- 
νυχτερινές) θα γίνει με απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη 
Καρδίτσας Βασιλείου Τσιάκου και δεν θα υπερβαίνουν 
τις 120 ώρες καθημερινές απογευματινές και τις 96 ώρες 
Κυριακές-Εξαιρέσιμες ανά υπάλληλο εξαμηνιαίως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καρδίτσα, 22 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 585/2017 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλ¬ 
λήλου για την τήρηση και σύνταξη των πρακτι¬ 
κών συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου 
Λαγκαδά, έτους 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΑΓΚΑΔΑ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν.3852/2010 «Νέα 
αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ.Α7 
7-6-2010). 


2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και49 του Ν.3584/2007 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινο¬ 
τικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/τ.Α'/28-6-2007). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4354/2015 «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (ΦΕΚ 176/τ.ΑΥΙ 6-12-2015). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 97 του ν. 3463/2006 «Κύ¬ 
ρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» (ΦΕΚ 114/ 
τ.Α'/8-6-2006). 

5. Την υπ'αριθ. 584/44.021/28-12-2017 απόφαση Δη¬ 
μάρχου με θέμα «Ορισμός υπαλλήλου για τήρηση πρα¬ 
κτικών Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Λαγκαδά». 

6. Το γεγονός ότι στον υπό σύνταξη προϋπολογισμό 
έτους 2018 έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση στον Κ.Α. 
02.10.6012.001 ύψους 1.500,00 ευρώ, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση έως εκατόν 
είκοσι (120) ώρες ανά εξάμηνο, κατά το χρονικό διά¬ 
στημα από 01/01/2018 έως 31/12/2018, για τον μόνιμο 
υπάλληλο του Δήμου Σαλματά Αθανάσιο του Γεωργίου, 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού, που ασκεί καθήκοντα γραμμα¬ 
τειακής υποστήριξης και τήρησης πρακτικών των συνε¬ 
δριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου, καθ' υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λαγκαδάς, 28 Δεκεμβρίου 2017 

Ο Δήμαρχος 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























